
Centro de Gestión Industrial 
REPORTE DE HORAS INSTRUCTOR

MES A DILIGENCIAR: DICIEMBRE AÑO: 2024

* HORAS CONTRATADAS =

* HORAS EJECUTADAS =

COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: YAMILE GALVIS QUINTERO * SALDO HORAS =

 

D M A F. TITUL. F. COMPL. OTRA

1 12 24 12:00 a 18:00 2924156 X 6

3 12 24 14:00 a 18:00 3067973 X 4

5 12 24 13:00 a 17:00 3067973 X 4

6 12 24 07:00 a 13:00 3067973 X 6

7 12 24 11:00 a 13:00 2924156 X 2

10 12 24 14:00 a 18:00 3067973 X 4

11 12 24 12:00 a 14:00 3067973 X 2

YAMILE GALVIS QUINTERO

Evidencia de producto Determinar el grado de las amenazas  y socialización

Socialización de la GTC 45, actividad práctica

CGI
Evidencia de Producto competencia Ejecutar P&P, ajustes al informe técnico 

de la empresa proyecto

Cómité académico grupo jornada diurna CGI

Evidencia de producto competencia Fomentar identificaciónde riesgos y 

peligros, socialización
CGI

Cómité académico grupo del fin de semana

Se realiza sustentación de la matriz de riesgos y peligros

CGI

CGI

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARIA AMELIA JIMENEZ VASQUEZ

PARA CONTRATOS POR HORAS:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. 21.464.162 Revisado por: YAMILE GALVIS 

QUINTERO

Supervisor de Contratos

FECHA ÁREA (Marque X)

HORARIO No. DE GRUPO FICHA SOFIA TEMA O ACTIVIDAD
LUGAR/

EMPRESA

HORAS

DEDICADAS

FIRMA DEL INSTRUCTOR: MARIA AMELIA JIMENEZ NOMBRE Y FIRMA COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: 

TOTAL DE HORAS FORMACIÓN 

CGI

CGI



Competencia: Fomentar prácticas seguras y saludables en los ambientes de trabajo . II trimestre


